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H. Política de Inovação 

A Eco-Oil está comprometida em ser pioneira na implementação de soluções inovadoras e sustentáveis no 
tratamento de resíduos perigosos e sua valorização.  
Com o objectivo de promover a inovação contínua, a Eco-Oil aposta na melhoria dos processos de tratamento 
e no desenvolvimento de soluções sustentáveis. 
Esta política aplica-se a todos os colaboradores e departamentos da Eco-Oil, e complementa as restantes 
políticas estabelecidas na empresa. 
 
Princípios de Inovação 

• Sustentabilidade: Investir em pesquisa aplicada para o desenvolvimento de novas tecnologias e 
processos que minimizem o impacto ambiental e os consumos de energia, e promovam a reutilização 
de recursos. 

• Promover a economia circular: Desenvolver soluções que permitam a reutilização e a valorização dos 
resíduos, para incremento da taxa de circularidade. 

• Colaborar com parceiros estratégicos: Estabelecer parcerias com a academia e outras instituições para 
fomentar a troca de conhecimento e o desenvolvimento de projetos inovadores. 

• Tecnologia: Investir em tecnologias avançadas para melhorar a eficiência e eficácia dos processos de 
tratamento. 

• Cultura de inovação: Criar um ambiente de trabalho que estimule a criatividade, a experimentação e a 
busca por novas soluções. 

• Minimizar o impacte ambiental: procurar continuamente a redução do consumo de energia e recursos 
naturais, bem como a minimização da geração de resíduos. 

 
Objectivos Estratégicos 

• Estrutura orientada para a inovação: a direcção de inovação deverá fomentar a partilha e diálogo entre 
as várias áreas de responsabilidade para identificar oportunidades de inovação 

• Alocação de recursos financeiros: a direcção de inovação deverá dispor de um orçamento e recursos 
financeiros específicos para projetos de inovação. 

• Formação e Desenvolvimento: manter a aposta na formação e desenvolvimento do capital humano e 
atração de novos Colaboradores com perfil inovador. 

  


